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药学院办公室 二○二一年一月十四日

党建工作

 按照学校党委相关工作要求，协助党委组织部完成学

院行政班子换届民主推荐工作（谈话调研推荐和换届大会）。

 完成本年度党员发展工作，共发展预备党员 14 名，转

正党员 13 名。

 完成 2020 年党内统计工作，向学校报送 2020 年党内

统计报表、报表说明和党员信息库数据包、发展党员第四季度

报表。

 完成学院 2020 年工作总结、2021 年工作计划、2020

年意识形态工作总结报告。

人事人才工作

 12 月 1 日、12 月 14 日学院组织召开教授会议，在职

博士后王晓萌、江汉民获批入站。截至 2020 年 12 月底，我院

在站博士后共 14 人。
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 学院制定《药学院养老保险制度改革实施工作方案》，

于 12 月全院大会进行宣讲。

 学院开展 2021 年人才招聘宣传工作，两个教学科研岗

位通过网站、微信推送等多个渠道进行公开招聘。

 组织 2020 年度职称评聘工作，12 月 15 日，学院组织

职称评聘政策解读会，对学校、学院相关政策进行解读。本年

度共有侯媛媛、郭宇 2 人申报正高职称。

 学院部署 2020-2025 年度聘岗工作，成立学院岗位设

置和岗位聘任领导小组。

 我院院长荣获天津市津门学者称号。

本科生工作

 12月 23日，学院组织药学院 2020 年“课程思政”优

秀典型评选及教师教学创新大赛活动，通过腾讯会议同步线上

直播。郭宇、尚鲁庆、李月明、杨娜、孙涛五位老师依次进行

现场展示，得到与会评委的肯定和专业点评。五位老师作为学

院代表推荐至学校参加校级评审。

 完成 2020-2021第二学期教学课程安排。两位教师申请

新设专业选修课程，分别是张泉《新药研发与知识产权》、孟

萌《生化分析与分子诊断》。全校通识选修课有四位老师申请

开设，分别为李月明《药物与人类健康》、李汀《百年诺贝尔》、

姜民《从皇帝内经到现代中医药》、山长亮《诺奖往事》。

研究生工作
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 2020-2021学年第一学期毕业工作结束，共有 4名博

士研究生、1 名专业学位硕士研究生顺利通过毕业答辩获得毕

业证。共有 7名博士研究生、1 名专业学位硕士研究生获得学

位。

 2020-2021学年第二学期排课工作结束，本学期共开设

博士研究生课程 3门，硕士研究生课程 10门。

科研工作

 12月共发表SCI论文3篇，院长课题组在British Journal

of Pharmacology、Phytomedicin和 International

Immunopharmacology各发表 1篇。

 12月学院到账科研经费共计 606.1 万元。纵向项目到

账经费 4万元，王玲 3万元，郭宇 1万元；横向项目到账经费

602.1万元，其中郗日沫 80万元，周红刚 284.1万元，林建平 2

万元，郭宇 210万元，院长 21万元，白钢 5万元。

学生工作

 团学活动中心开展“定向越野”活动，学生们积极参

与，团结互动，在寒冷的冬日展现了药学学子的协作能力。

 开展双优工程系列活动，其中“四史特别活动”让学

生以史为鉴，激发学生的爱国热情。

 活动中心举办“线上药晚”，在积极配合学校疫情常

态化防控的同时，为同学们带来欢声笑语。
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 新媒体中心摄影展活动持续进行，以全新的主题吸引

更多的投稿，积极宣传属于学子心中的南开。

 学院联合学校招生办公室组织贵州籍学生座谈会，师

生们积极互动，以期待今后能够在贵州的招生工作中再上新的

台阶。

社会合作

 12月 28日，学院与豪威生物科技有限公司正式建立学

生社会实践基地。该基地的建立把培养学生的职业素养和实践

能力作为出发点，建立有效的学校与政府融合机制和持续发展

的运行保障机制，努力为学生打造实践平台，促进新形势下学

生培养模式的创新。
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