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药 学 时 讯 
2015 年第 8 期（总第 31 期） 

药学院办公室 二○一五年十二月九日 

院务公开 

 完成学院专业技术职务评审分委员会调整工作，主

任：杨诚，委员：刘艳霞、尹正、白钢、李月明、李鲁远、

林建平、陈悦、郭远强。 

 完成学院学术委员会调整工作，主任：李鲁远，副

主任：杨诚，委员：刘艳霞、尹正、白钢、李月明、林建平、

陈悦、郭远强。 

 经院党委推荐，党委组织部研究，报校领导同意，

周红刚同志担任药学院院长助理职务。 

本科教学与管理 

 在南开大学 2016 年接受高校访问学者申报工作中，

我院李月明教授和郭远强教授分别申请了“接受一般国内访

问学者计划”和“接受青年骨干教师国内访问学者计划”。 

 完成本科生 2015 届“创新科研项目”中期检查工作，

我院共有 8 个项目组参加了答辩并全部通过检查。 

研究生教学与管理 
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 完成 2016 年“申请考核制”博士研究生招生工作，

我院共招收 10 名“申请考核制”博士，包括：雷伟（接收

导师：白钢），高倩、席晓楠（接收导师：李鲁远），王海峰

（接收导师：王鹏），秦源、李国邦、杨文栋（接收导师：

杨诚），徐中琦（接收导师：李月明），赵秀杰（接收导师：

浠日沫），梁璐（接收导师：林建平）。 

 完成 2016 年硕转博招生工作，我院 2014 级药物化

学专业梁笑转为尹正教授的博士研究生。至此，除李鲁远、

陈悦、李昌华教授尚有博士招生名额外，其余 7 名博士生导

师已完成 2016 年博士研究生招生任务。 

 11 月 28 日，我院 12 级化学生物学专业博士研究生

王佳佳、王中华顺利完成博士毕业论文答辩。 

科研工作  

 11 月 9 日，我院邀请植物化学研究中心主任贾继明

教授主持题为“从企业看新药研发的模式”的学术报告一场。

报告介绍了以岭药业在新药研发中的立项工作、新药研发方

向的转变、开展大健康产品的情况、以及近几年投资开发的

临床项目。 

 完成我院第三批国家科技计划项目绩效支出的发放

工作，其中，林建平 2.55 万元，杨诚 1.3005 万元，白芳 

0.476万元。 
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 11 月份，共发表 SCI 文章 4 篇，其中杨诚课题组

( Antimicrobial Agents and Chemotherapy, Journal of 

Virology )2 篇，李鲁远课题组（Journal of Pathology）、郭远

强课题组（Journal of Natural Products）各 1 篇。 

 11 月份，到账经费共计 202.4 万元，纵向经费共计

177.4 万元，其中，陈悦 35 万元，赵炜各 32.5 万元，孟萌、

张泉各 27 万元，段莉莉 12.6 万元，崔庆新 10.8 万元；横向

经费共计 25 万元，其中，杨诚 20 万元，罗国安 5 万元。 

 11 月份，王燕铭申请专利 1 项。

党团建设 

 按照校党委组织部要求， 11 月 19 日、20 日、23 日

学院党委分别在本部、联合院、津南召开三场由各支部支委

参加的会议，部署党委换届选举事宜。 

 完成领导干部个人有关事项补报信息、因私出国（境）

证件上交、领导干部任免审批表信息核对、领导干部兼职情

况登记表等填报核实工作。 

学生工作 

 11 月，我院共有 6 支学生团队参加我校创业比赛，

我院的“创业+”策划书项目获得校就业指导中心的立项。 

 11 月，我院共举办 4 场学生讲座，其中，党委组织

部副部长牛文利讲授“入党的知识与流程”；百特医疗用品
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有限公司袁蕾、刘称讲授 “求职技巧与简历制作”；浙江大

学易文、陈才勇教授讲授“药学的创新与研究”；红枫湾经

理梁靑、艾滋病专家于茂河讲授“关爱健康 远离艾滋”等

方面的知识。同时，袁蕾和刘称被聘为我校学生职业发展导

师。 

 11 月，围绕药学相关主题，我院共开展“药际引航

邀你启行”团日活动和“一站到底 一起药摆”双优活动。 

 完成 2015 级研究生人事档案审核工作，其中硕士研

究生 110 人，博士研究生 19 人。 

 完成研究生张舜尧助学金评审工作，学院共 4 名同学获

得此项助学金，其中学术型硕士 2 名、专业型硕士 2 名。 

行政及其他工作 

 药学实验教学中心已搬迁至新校区综合实验楼内，

将设药物化学实验室、药剂学实验室、药剂仪器室、药物分

析实验室、药用植物学实验室及药物分析仪器室等多个实验

室，以满足学院本科生实验教学和开放教学的需要。 

 除核磁共振波谱仪外，学院仪器平台设备已搬迁至

学院新校区楼内，目前正调试相关设备。 

 完成 2015 年度职称评聘报名工作，共有 10 人提出

申报高级职称，其中，正高级 2 人，副高级 8 人。 

 在 2016 年人员招聘中，学校给予我院的招聘指标
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是专任教师 2 人，党政管理 1 人，实验技术人员 1 人；博士

后 4 人，其中 2 人学校全额资助，2 人学校和学院或导师各

承担 50%。 

编辑：刘艳霞、马晶、王同顺、孙运涛、王渤洋、田新洪、

王萍、刘亚君、杨蕊 


